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ORAVA-HANKE

 Alueellinen hanke, Pohjois-Karjala, Itä-

Suomen aluetoimisto

 Lähisuhdeväkivaltatyön kehittämishanke, 

suuntautunut Pohjois-Karjalan haja-

asutus alueille

 Hankkeessa työskentelee Joensuun 

Annariina ja Kuopion Eila

 Hankkeessa tehtävässä kehittämistyössä 

mukana olleet koko Itä-Suomen 

vapaaehtoiset sekä työntekijät

 RIKUn lähisuhdeväkivaltatyötä vahvistettu 

hankkeen aikana

 Tukihenkilötoiminta

 Ammatillisesti ohjatut vertaistukiryhmät

 Verkostoyhteistyö
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SYVENTÄVÄ TÄYDENNYSKOULUTUS 

LÄHISUHDEVÄKIVALLASTA

 Sisältö

 1. Lähisuhdeväkivallan erityispiirteet 

 2. Asiakkaiden haavoittuvuustekijät 

 3. Tukihenkilöiden osaamisen vahvistaminen 

lähisuhdeväkivallassa

 Koulutuskokonaisuus koostuu kahdesta eri 

koulutusversiosta

 Kolmen päivän pituinen koulutuskokonaisuus (18h)

 Yhden päivän pituinen koulutuskokonaisuus (6h)

 Koulutussisältö on toteutettavissa myös 2h 

iltakoulutuksina

 Koulutuskokonaisuus koostuu tieto- ja taito osioista

 Koulutukseen sisältyy ennakkotehtäviä, 

kotiharjoituksia
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TÄYDENNYSKOULUTUSMATERIAALI

 Tunteet rikosprosessissa ja suhteesta irrottautumisessa

 Tunteiden merkitys tukisuhteessa ja rikosprosessissa

 Miksi on vaikea erota?

 Eroprosessi tunteiden ja käytännön tasolla

 Väkivallan seuraukset

 Mielenterveys ja päihteet

 Kuinka autan ja kohtaan

 Tukihenkilötoiminnan vahvistaminen

 Asiakkaan oikea-aikainen tukeminen

 Motivaation vahvistaminen

 Itsensä huolta pitäminen
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KOKEMUKSET TÄYDENNYSKOULUTUKSESTA

 Mitkä asiat koulutuksessa olivat sinulle tukihenkilönä hyödyllisiä?

 Täydennyskoulutuskokonaisuus vahvisti ja tuki omaa osaamista

 Rajaaminen

 Asiakkaan positiivinen vahvistaminen

 Tarjosi paljon uutta tietoa

 Väkivallan vaikutukset asiakkaan toimintaan (välttelykäyttäytyminen, alistuva ja 

myötäilevä käytös)

 Miksi jäädään väkivaltaiseen suhteeseen

 Koulutus mahdollisti uuden sekä vanhan tiedon pohdinnan ja soveltamisen 

muiden tukihenkilöiden kanssa

 Päihderiippuvuudesta puhuttaessa pisti ajattelemaan erityisesti se, että 

riippuvuus on aina sairaus eikä kenenkään oma vika

 Tukihenkilön omien voimavarojen sekä oman itsetuntemuksen merkitys jäi 

koulutuksesta mieleen. Tämä kohta laittoi erityisesti käymään omaa sisäistä 

keskustelua, joka mahdollistaa paremman toiminnan asiakastyössä
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KOKEMUKSET TÄYDENNYSKOULUTUKSESTA

 Koulutuksen aiheet ovat olleet 

käytännönläheisiä ja niistä on 

ollut konkreettista hyötyä 

asiakastyössä

 Osaa auttaa asiakasta 

asiakkaan tarpeiden mukaan 

kun ymmärtää asiakkaan 

käyttäytymistä paremmin ja 

väkivallan vaikutuksia 

asiakkaaseen 
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KOKEMUKSIA TÄYDENNYSKOULUTUKSESTA

 ”Erityisesti jäi mieleen tunteiden merkitys ihmisen toiminnassa, osio syvensi 

tietoa ja muistutteli kuinka isossa roolissa tunteet ovatkaan 

käyttäytymisessä”

 ”Välttelykäyttäytymisen ymmärtäminen ja siihen reagointi oli hyvää”

 ”Asiakkaan tilanteen kokonaisvaltaisempi ymmärrys ja perustehtävän 

ymmärtäminen selkeytyi”

 ”Hyvä, että korostettiin päihdeongelmista kärsivän asiakkaan inhimillistä 

kohtaamista”

 ”Empatian ja asiakkaan kuulemisen tärkeys”

 ”Tukisuunnitelma oli hyödyllinen”

 ”Sain uusia eväitä ja uskoa tekemääni työhön”

 ”Positiivisen palautteen antamisen merkitys jäi mieleen”

 ”Myötätuntosuunnitelma- uusi ja hyvä tuttavuus”
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KOKEMUKSIA TÄYDENNYSKOULUTUKSESTA

 ”Tukihenkilötoiminnan vahvistamisosio oli mielestäni hyvä ja kattava”

 ”Muutoksen vaihemalli ja motivoiva vuorovaikutus oli erittäin hyvä”

 ”Se missä pitää tajuta omat rajansa on tärkeää”

 ”Miellyttävien asioiden lista erinomainen ajatusten herättäjä”

 ”Kotiharjoitus hyvä ja selkeytti ymmärrystä”

 ”Omien oikeuksien luettelo on loistava!”
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RYHMÄTOIMINNAT ORAVASSA

 ”Ei se oo minun syy eikä minun vika. Siellä on paljon asioita, jotka selittää, 

ehkä selittää sen väkivaltasen käyttäytymisen. Ja sen ymmärtäminen on 

hirveesti poistanu sitä syyllisyyttä”

 ”Sit ku kuuli, että ne on rikoksia, ni se tuntu tosi käsittämättömältä, mut sitten 

taas on vieny eteenpäin elämässä. Asioiden käsittelyssä se, et ku tietää, että 

oikeesti ne on ollu rikoksia, mitä oon kokenu, mitä oon kohdannu”

 ”Minulla on oikeus ellää ilman, että minua alistetaan, lannistetaan, että 

minun tarviaa olla uhri. Minulla on oikeus olla nainen. Minulla on oikeus pitää 

itsestäni huolta”

Häpeästä luottamukseen. Parisuhdeväkivaltaa kokeneiden naisten kokemuksia 

vertaistukiryhmistä. Jonna Karasmaa. Esseeseminaarityö. Itä-Suomen Yliopisto. 2016.
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VERKOSTOYHTEISTYÖ ORAVASSA

 ORAVA on verkostoyhteistyöhanke

 Verkostokumppanit Joensuun kaupunki 

(Väistö-hanke) ja Mikkelin Viola Ry:n 

Saumuri hanke

 Keskeistä hankkeessa ollut tiivis ja 

aktiivinen yhteistyö viranomaisten kanssa

 Ensimmäistä kertaa valtakunnallisesti 

järjestön edustaja (RIKU) on mukana 

sosiaali- ja terveydenhuollon kansallisessa 

kehittämisohjelmassa KASTE II

 Verkostoyhteistyö on ollut asiakaslähtöistä, 

yli viranomaisrajojen ylittyvää työskentelyä 

asiakkaan auttamiseksi
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TÄYDENNYSKOULUTUKSEN HYÖDYT

 Ymmärrys lähisuhdeväkivallan merkityksestä 

asiakkaiden elämässä, tukisuhteissa ja 

rikosprosessissa lisääntyy

 Ymmärrys lähisuhdeväkivallan seurauksista ja 

vaikutuksesta lisääntyy

 Opitaan tukemaan ihmisiä tarpeenmukaisesti ja 

oikea-aikaisesti

 Opitaan uusia käytännön taitoja ja keinoja 

asiakkaiden auttamiseksi

 Opitaan rajaamaan yhteistyötä asiakkaiden 

kanssa

 Opitaan tukemaan omaa jaksamista vaativassa 

vapaaehtoistyössä

 Vapaaehtoistyön mielekkyys lisääntyy 

onnistumisen ja osaamisen lisääntymisen 

seurauksena
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ORAVA-HANKE

 Tuotokset:

 Täydennyskoulutusmateriaali

 Tukihenkilöopas lähisuhdeväkivaltaan

 Ryhmätoimintamallit 

 Jatkosuunnitelmat

 Tavoitteena pyrkiä juurruttamaan ORAVA-hankkeessa tehdyt 

täydennyskoulutusmateriaalit valtakunnalliseen käyttöön
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KIITOS!
Suvi Essel

Lähisuhdeväkivaltatyön koordinaattori

0504289360, suvi.essel@riku.fi
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